
MANUAL PENGGUNA PERMOHONAN 
PROGRAM SLDN BERINSENTIF 

MELALUI SISTEM MySPIKE



Maklumat Permohonan

1. Permohonan program SLDN Berinsentif boleh dilaksanakan melalui Sistem 
MySpike sahaja. Layari www.myspike.my

2. Permohonan program SLDN Berinsentif ini mestilah dilakukan oleh Penyelaras
Pusat Latihan (PL) atau Syarikat In-house (SI) sahaja. Log masuk menggunakan No. 
Kad Pengenalan dan kata laluan yang telah ditetapkan.

3. Sebelum permohonan dibuat, sila kenalpasti maklumat berikut:

• Kod Program

• Kaedah Pelaksanaan ( Single Tier / Mengikut Tahap/Micro-Credential)

• Tempoh Latihan (dalam bulan dan jumlah hari) 

• Bilangan kekerapan pengambilan dalam tahun 2023

• Tarikh mula latihan

• Jadual Perancangan Latihan & Kekerapan Sesi Sldn Berinsentif 2023 dan Senarai
Syarikat Kerjasama 



Tempoh Latihan – NOSS Penuh

1. Tempoh latihan bagi sesuatu program yang dilaksanakan menerusi SLDN adalah
merujuk kepada pekeliling KPPK Bil 2/2015 dan jumlah jam kredit yang ditetapkan
di dalam sesuatu program NOSS. Bagi memudahkan pelaksanan secara SLDN, 
tempoh latihan mengikut kiraan jam telah disesuaikan kepada tempoh latihan
mengikut kiraan bulan seperti di Jadual 1.

2. Tempoh latihan bagi program NOSS lama adalah bersamaan dengan tempoh
latihan maksimum seperti di Jadual 1. 



Jadual 1
Nota:

1. Tempoh latihan (bulan) adalah sebagai rujukan sahaja. PB 
perlu memastikan tempoh jam dipenuhi.

Berikut adalah contoh kiraan tempoh latihan:

Contoh 1 : 

Tempoh latihan (sebulan) = 8jam/hari x 5hari /minggu x 
4minggu = 160 jam

Contoh 2 : 

Tempoh latihan (sebulan) = 8jam/hari x 6hari /minggu x 
4minggu = 192 jam

Contoh 3 : 

Tempoh latihan (sebulan) = Kombinasi 5 hari dan 6 hari
seminggu dalam sebulan

Pelaksanaan latihan bagi tempoh latihan minimum bertanda
(**) hendaklah dilaksanakan mengikut kiraan contoh 2 dan 
3 dengan memastikan jumlah tempoh jam minimum yang 
ditetapkan mencukupi bagi menggantikan hari cuti umum
dan cuti-cuti lain yang diambil oleh PB.



Tempoh Latihan – Micro-Credential

1. Permohonan Kursus Micro-Credential hanya Micro Credential-CU(MC-CU) sahaja.

2. Tempoh latihan minimum bagi program MC-CU hendaklah merujuk kepada jam 
latihan di dalam NOSS dan diselaraskan (normalize) dengan tempoh latihan
pelaksanaan SLDN seperti di Jadual 2. 

3. Tempoh latihan (termasuk penilaian)  bagi program MC-CU hendaklah minimum 
320 jam. Sekiranya jam latihan dalam NOSS bagi CU yang dipilih kurang daripada
tempoh minimum tersebut, syarikat perlu menambah tugasan atau aktiviti yang 
berkaitan CU bagi mencukupkannya. 



• Jadual 2: Tempoh Latihan (Jam) Minimum Mengikut Tahap Program



Permohonan Program 
Noss Penuh 



Cipta Pengurusan Kursus



1



2



3

Tambah NOSS tahap tertinggi
dahulu bagi kursus single tier



4

5

6

7

8

9

10



No Perkara Maklumat 

4 Kategori Insentif SLDN BERINSENTIF 2023

5 Nama Kursus Nama kursus yang di cipta hendaklah 
berdasarkan kemahiran/NOSS

6 Program Patuh COPTPA Tidak Patuh jika tiada pelaksanaan COPTPA

7 Program NOSS Tertinggi
atau NOSS CU Berkenaan

Single Tier -Pilih NOSS Tahap Tertinggi dahulu
Cth : RB-093-2:2012, RB-093-1:2012,

Mengikut Tahap – Pilih NOSS

8 Jumlah Hari Berkerja Kiraan jumlah hari berkerja mengikut slide 
tempoh latihan

9 Penerangan Kursus Penerangan mengenai kursus yang akan
dilaksanakan



Cipta Permohonan Kuota



1

2



3



4

5

6

7

8

9

10

11 12



No Perkara Maklumat 

4 Kursus Pilih kursus yang telah dicipta

5 JPK Wilayah Pilih JPK Wilayah yang berkaitan

6 Kuota Mohon Kuota dipohon bagi satu pengambilan. 
Berdasarkan kapisiti program dan personel

7 Kekerapan 
Pengambilan bagi
Kursus

Jumlah pengambilan yang dirancang bagi
tahun 2023

8 Cadangan Tarikh 
Mula Latihan

Tarikh Mula Latihan paling awal 1 Julai 2023 
dan bulan latihan mestilah tidak melebihi
Oktober 2025.



No Perkara Maklumat 

9 Tempoh Latihan 
(Bulan)

Kiraan bulan mengikut slide tempoh latihan

10 URL Senarai Syarikat 
Kerjasama

Simpan file Jadual Pelaksanaan dan Senarai 
Syarikat Kerjasama di dalam Google Drive.

Kongsikan pautan Google Drive pada ruangan 
ini. Pastikan link tersebut bukan private dan 
boleh di akses.



Semakan Status Permohonan



Permohonan Program 
Micro Credential



Cipta Pengurusan 
Kursus



1



2



Tambah ikut turutan CU 
paling tinggi hingga ke CU 
rendah.

Contoh

CU 4, CU 3 dan CU 2
3



4

5

6

7

8

9

11
10



No Perkara Maklumat 

4 Kategori Insentif SLDN BERINSENTIF 2023

5 Nama Kursus Nama kursus yang di cipta hendaklah 
berdasarkan kemahiran/NOSS

6 Program Patuh COPTPA Tidak Patuh jika tiada pelaksanaan COPTPA

7 Program NOSS Tertinggi
atau NOSS CU Berkenaan

Single Tier -Pilih NOSS Tahap Tertinggi dahulu
Mengikut Tahap – Pilih NOSS

8 Jumlah Hari Berkerja Kiraan jumlah hari berkerja mengikut slide 
tempoh latihan

9 Penerangan Kursus Penerangan mengenai kursus yang akan
dilaksanakan



• Maklumat kursus boleh dikemaskini dengan klik pada 
Pinda





• Pastikan status semakan adalah Hantar
bagi memastikan permohonan diproses.



Cipta Permohonan Kuota



1



2



3

4

5

6

7

8

9

10 11



No Perkara Maklumat 

3 Kursus Pilih kursus yang telah dicipta

4 JPK Wilayah Pilih JPK Wilayah yang berkaitan

5 Kuota Mohon Kuota dipohon bagi satu pengambilan. 
Berdasarkan kapisiti program dan personel

6 Kekerapan 
Pengambilan bagi 
Kursus

Jumlah pengambilan yang dirancang bagi 
tahun 2023

7 Cadangan Tarikh 
Mula Latihan

Tarikh Mula Latihan paling awal 1 Julai 2023 
dan bulan latihan mestilah tidak melebihi
Oktober 2025.



No Perkara Maklumat 

8 Tempoh Latihan 
(Bulan)

Kiraan bulan mengikut slide tempoh latihan

9 URL Senarai Syarikat 
Kerjasama

Simpan file Jadual Pelaksanaan dan Senarai
Syarikat Kerjasama di dalam Google Drive.

Kongsikan pautan Google Drive pada ruangan
ini. Pastikan link tersebut bukan private dan 
boleh di akses.





Semakan Status Permohonan
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