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1.0

PENGENALAN

Panduan Tuntutan Insentif Program Sistem Latihan Dual Nasional (SLDN)
Berinsentif ini disediakan sebagai rujukan kepada Pusat Latihan SLDN yang

ditawarkan melaksanakan Program SLDN Berinsentif

untuk membuat

Permohonan Tuntutan Insentif Pusat Latihan SLDN, Insentif Syarikat SLDN dan
Insentif Perantis. la bertujuan untuk:

a) Menyeragamkan proses tuntutan dan pembayaran insentif kepada
Pusat Latihan, Syarikat In-house, Syarikat dan Perantis.

b) Memastikan prosedur kewangan Kerajaan yang sedang berkuat kuasa

dipatuhi

2.0

KADAR INSENTIF

Kadar insentif yang ditawarkan di bawah Program SLDN Berinsentif adalah

seperti berikut:

Jadual 1: Kadar bayaran insentif Program Sistem Latihan Dual Nasional
(SLDN) Berinsentif [KSM.400-4/1/14() bertarikh 29 Januari2021].

Kategorl Kadar Insentif Sebulan Kadar Bayaran Insentif Sehari
Penerima (RM) (RM)
Insentif
RM500 sebulan .
Perantis 500 bagi setiap perantis 20 hari = RM25 sehari
(Insentif Perantis) . .
bagi setiap perantis
Pusat o _ RM300 sebulan _ .
" 300 bagi setiap perantis 20 hari =RM15 sehari
Latihan (Insentif Pusat Latihan SLDN)
SLDN bagi setiap perantis
RM200 sebulan _ .
Syarikat 200 bagi setiap perantis 20 hari = RM10 sehari
SLDN (Insentif Syarikat SLDN) . .
bagi setiap perantis

Nota: Kehadiran penuh
i. 20 hari/bulan adalah mengambil kira 5 hari/minggu x 4 minggu/bulan.
ii. 30 hari dikira sebagai satu (1) bulan bagi tujuan pembayaran insentif.
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3.0
3.1

TUNTUTAN INSENTIF

Syarat-Syarat Tuntutan Insentif

3.1.1

3.1.2

3.1.3

Tuntutan dibayar berdasarkan bilangan hari perantis menghadiri latihan
mengikut jumlah hari bekerja 20 hari sebulan termasuk:

a) Cuti Sakit terhad kepada 14 hari sahaja (termasuk hari cuti) —
hendaklah disertakan perakuan dari Klinik / Hospital;

b) Cuti Kecemasan seperti kematian ahli keluarga, banjir dan lain-lain
— hendaklah disertakan surat pihak berkuasa berkaitan (Klinik /
Hospital, polis atau lain-lain);

c) Cuti Kuarantin — hendaklah disertakan pengesahan / dokumen
arahan pihak berkuasa berkaitan (Pusat Kesihatan atau lain-lain);
dan

d) Cuti Umum Negeri atau Nasional.

Tuntutan bagi bulan yang tidak terlibat dengan penangguhan latihan
boleh dibuat seperti berikut:-

a) Kadar insentif penuh berjumlah RM1,000 seperti pecahan di Jadual
1 layak dituntut sekiranya kehadiran perantis mencapai 20 hari pada
bulan latihan berkenaan;

b) Kadar insentif minimum berjumlah RM800 seperti pecahan kiraan
di Jadual 1 layak dituntut berdasarkan bilangan hari kehadiran
perantis ke sesi latihan sekurang-kurangnya 80% (16 hari) dalam
bulan berkenaan atau kitaran tempoh sebulan sekiranya tarikh mula
latihan bukan di awal bulan). Insentif bagi baki bilangan hari yang
tidak dituntut kerana ketidakhadiran perantis tidak akan dibayar
selepas tuntutan pertama dibuat.

Sekiranya latihan terpaksa ditangguhkan atas sebab-sebab tertentu, PB
hendaklah memaklumkan secara bertulis kepada Jabatan dalam
tempoh selewatnya satu (1) minggu daripada tarikh latihan terjejas.
Tuntutan insentif boleh dikemukakan bagi bulan yang terlibat
penangguhan latihan dengan kaedah berikut:-.

a) Kadar insentif harian seperti pecahan di Jadual 1 layak dituntut
dan tuntutan boleh dibuat berdasarkan bilangan hari kehadiran
perantis ke sesi latihan dalam bulan tersebut.

b) Tuntutan insentif dibenarkan bagi sesi latihan gantian untuk
mencukupkan bilangan hari maksimum 20 hari dari tuntutan
sebelumnya.

Contoh:
Pada bulan Jun 2023, 10 hari latihan telah dilaksanakan dan 10

Pindaan April 2023 3



3.14

3.1.5

3.1.6

3.1.7

3.1.8

3.1.9

3.1.10

3.1.11

hari latihan telah tertangguh disebabkan pandemik. Maka, PL/
Syarikat In-house layak membuat tuntutan bagi 10 hari latihan
yang dilaksanakan dan juga layak membuat tuntutan bagi baki hari
latihan yang tertangguh setelah penggantian latihan dilaksanakan
pada bulan-bulan berikutnya.

Ketidakhadiran perantis ke sesi latihan hendaklah disertakan dokumen
sokongan seperti Sijil Cuti Sakit, surat perakuan dan sebagainya yang
dikeluarkan oleh pihak berkuasa berkaitan (seperti hospital/ klinik, Balai
Polis, Jabatan Pendaftaran Negara dan lain-lain). Pusat Latihan
hendaklah memaklumkan secara bertulis kepada JPK Wilayah
sekiranya terdapat perantis yang terlibat dalam perkara ini.

Penggantian hari latihan disebabkan cuti-cuti seperti dinyatakan di
perkara 3.1.1 (a) — (d), sesi latihan yang tertangguh hendaklah
dilaksanakan dan direkodkan bagi tujuan pemantauan. Hari latihan
gantian hendaklah dilaksanakan berasingan daripada waktu latihan
normal dengan budi bicara Pengajar/ Coach dan tidak boleh dikira
sebagai hari latihan untuk tuntutan bulan berikutnya.

Kehadiran harian perantis sama ada di Pusat Latihan SLDN, Syarikat In-
house atau Syarikat hendaklah direkodkan bagi tujuan semakan dan
pembuktian kehadiran perantis dan latihan dilaksanakan.

Sekiranya terdapat perantis yang menamatkan latihan lebih awal
disebabkan penarikan diri atau diberhentikan atau atas pelbagai alasan
lain, Pusat Latihan hendaklah memaklumkan secara bertulis kepada
JPK Wilayah dengan kadar segera.

Pemantauan oleh pegawai JPK bagi mengesahkan kehadiran perantis
akan dibuat dari semasa ke semasa sepanjang tempoh latihan.

Tuntutan insentif latihan bagi bulan berkenaan hendaklah dibuat sekali
sahaja bagi setiap perantis.

Perantis yang telah berhenti tanpa alasan yang kukuh tidak layak
menerima tuntutan pada bulan tersebut. Walau bagaimanapun, PL dan
Syarikat layak membuat tuntutan mengikut hari yang perantis hadir.

Insentif tidak akan dibayar kepada perantis sekiranya kehadiran kurang
daripada 16 hari (80%).
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3.2 Proses Tuntutan Insentif

3.2.1 Pusat Latihan SLDN atau Syarikat In-house hendaklah mengemukakan
permohonan tuntutan Insentif SLDN Berinsentif ke JPK Wilayah
mengikut carta alir proses tuntutan insentif SLDN Berinsentif seperti di
Lampiran A dengan melengkapkan dokumen seperti Senarai Semak di
Lampiran B.

3.2.2 Permohonan tuntutan insentif hendaklah dikemukakan kepada Pejabat
JPK Wilayah seperti ketetapan dalam Jadual 2.

Jadual 2: Jadual Permohonan Tuntutan dan Pembayaran Insentif SLDN Berinsentif.

TINDAKAN PUSAT LATIHAN TINDAKAN JPK
TEMPOH
LATIHAN JADUAL
JADUAL TUNTUTAN
PEMBAYARAN
2 bulan Selepas tamat Penilaian Akhir dan
Verifikasi Pegawai Pengesah Luaran
4/6/8/10/12/ Setiap dua (2) bulan & selepas tamat
14/ 16/ 18/ 20/ Penilaian Akhir dan Verifikasi Pegawai
22/ 24 bulan Pengesah Luaran bagi tuntutan terakhir
Minggu ke-4

Setiap dua (2) bulan & selepas tamat
Penilaian Akhir dan Verifikasi Pegawai
Pengesah Luaran bagi tuntutan terakhir

(bulan berikutnya)

3/5/17/917111/

13/ 15/ 17/ 19/ | Contoh:
21/ 23 bulan | Program 5 bulan — 3 kali tuntutan

e Tuntutan 1 - bulan latihan 1 & 2
e Tuntutan 2 - bulan latihan 3 & 4
e Tuntutan 3 - bulan latihan 5 (terakhir)

Nota:
i Pusat latihan swasta dengan tempoh latihan lebih daripada tiga (3) bulan perlu
menyelesaikanpenyediaan kontrak untuk dilampirkan bersama semasa tuntutan kedua.

3.2.3 Alamat penuh Pejabat JPK Wilayah adalah seperti Jadual 3.

Jadual 3: Senarai Pejabat JPK Wilayah dan alamat.

. JPK . .
Bil. . Alamat / No. Telefon Negeri Terlibat
Wilayah
A301-2, Tingkat 3, West Wing, Wisma Wilayah Persekutuan
1 Tenaah Consplant 2, No. 7, Jalan SS16/1, (Kuala Lumpur &
9 47500 Subang Jaya, Selangor Putrajaya) Selangor
Tel: 03-56359995 / Fax: 03-56381113 dan Perak
Tingkat 6, Wisma MAIDAM, Jalan
. Banggol, 20100 Kuala Terengganu, Kelantan, Terengganu
2 Timur
Terengganu dan Pahang
Pndaan April 2023 Tel: 09-6265500 / Fax: 09-6265502 5




Lot MZ.03 & MZ.04, Tingkat Mezzanine,
Bangunan KWSP, No. 3009, Off Lebuh
3 Utara Tenggiri 2, Bandar Seberang Jaya,
13700 Seberang Jaya, Pulau Pinang
Tel: 04-3809400 / Fax: 04-3809413

Aras 18, Menara KWSP, Jalan Dato’
4 Selatan Dalam, 80000 Johor Bahru, Johor
Tel: 07-2226503 / Fax: 07-2226604

Lot A6.2 & A6.3, Tingkat 6, Blok A,
Bangunan KWSP, Peti Surat 21, Jalan
5 Sabah Karamunsing, 88598 Kota Kinabalu,

Sabah
Tel: 088-270420 / Fax: 088-270424
No. 11-01& 11-02, Level 11,
Bangunan Somerset Gateway Kuching,
6 Sarawak Jalan Bukit Mata, 93100 Kuching, Sarawak
Sarawak
Tel: 082-420257 / Fax: 082-420278

Perlis, Pulau Pinang
dan Kedah

Negeri Sembilan,
Melaka dan Johor

Sabah dan Wilayah
Persekutuan Labuan

3.2.4 Dokumen kontrak / perjanjian antara Pusat Latihan / Syarikat In-house
dan Kerajaan hendaklah disediakan bagi program melebihi 3 bulan.
Dokumen ini perlu dikemukakan bersama tuntutan kedua seperti
dinyatakan di Jadual 2. Manakala Pusat Latihan di bawah agensi
Kerajaan tidak perlu menyediakan dokumen kontrak perjanjian.

3.2.5 Permohonan tuntutan lengkap selepas dua (2) bulan pelaksanaan
latihan, hendaklah diterima di JPK Wilayah selewat-lewatnya pada 5
haribulan bulan berikutnya seperti ketetapan di Jadual 2. Kelewatan
mengemukakan dokumen tuntutan akan menyebabkan kelewatan
pembayaran atau tuntutan tidak dapat diproses seperti yang ditetapkan.

3.2.6 Bayaran tuntutan akan ditangguhkan sekiranya Pusat Latihan / Syarikat
In-House didapati:

(a) tanpa alasan yang munasabah, gagal melaksanakan obligasinya
dalam dokumen kontrak yang dimasuki dengan Kerajaan
Malaysia;

(b) perlu untuk meremedikan kegagalan atau kemungkiran dalam
tempoh yang ditetapkan oleh Kerajaan Malaysia dalam dokumen
kontrak;

(c) melakukan apa-apa tindakan atau aktiviti yang boleh memberi
kesan mengganggu atau menggugat kejayaan pelaksanaan
perkhidmatan oleh Pusat Latihan / Syarikat In-House di bawah
perjanjian; atau
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4.0

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

5.0

6.0

(d) mempunyai aduan yang dibuat ke atasnya dan aduan tersebut
sedang disiasat oleh Kerajaan Malaysia.

3.2.7 Jabatan boleh melepaskan bayaran yang ditahan itu selepas perkara
3.2.6 diselesaikan.

PENGAGIHAN BAYARAN INSENTIF KEPADA PERANTIS DAN SYARIKAT
KERJASAMA OLEH PUSAT LATIHAN (PL)

Pusat Latihan SLDN bertanggungjawab mengagihkan bayaran insentif kepada
Perantis dan Syarikat kerjasama selewat-lewatnya 14 hari dari tarikh
penerimaan bayaran daripada Kerajaan termasuk hari cuti melalui pindahan ke
dalam akaun perantis dan syarikat. Walau bagaimanapun, pengagihan insentif secara
tunai juga boleh dibuat dengan persetujuan perantis dan syarikat.

Dokumen bukti pengagihan bayaran insentif kepada Perantis dan Syarikat
adalah seperti Lampiran G dan Lampiran H.

Bagi tuntutan melibatkan program tempoh latihan dua (2) bulan dan tuntutan
terakhir, Pusat Latihan SLDN perlu mengemukakan bukti pengagihan bayaran
insentif Perantis dan Syarikat ke JPK Wilayah selewat-lewatnya 14 hari
(termasuk hari cuti) selepas penerimaan bayaran.

Bagi tuntutan melibatkan program tempoh latihan tiga (3) bulan dan ke atas,bukti
pengagihan bayaran insentif Perantis dan Syarikat perlu dikemukakan bersama
dokumen tuntutan kedua dan seterusnya ke JPK Wilayah.

Semua bukti pengagihan insentif kepada Perantis dan Syarikat oleh Pusat
Latihan SLDN hendaklah disimpan dengan selamat, teratur dan ditunjukkan
semasa lawatan pemantauan oleh pihak Kerajaan.

TARIKH KUATKUASA
Panduan yang dipinda ini berkuat kuasa bermula 1 April 2023.

PENUTUP
Panduan ini diharapkan dapat membantu melancarkan proses permohonan
tuntutan insentif SLDN Berinsentif dan mematuhi prosedur yang telah
ditetapkan.
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LAMPIRAN A

CARTA ALIR PERMOHONAN TUNTUTAN INSENTIF SLDN BERINSENTIF

MULA

Hantar Tuntutan ke
Pejabat Wilayah

Pemulangan
dokumen dan
Penambahbaikan
Dokumen oleh PB

Semakan dan
Pengesahan Dokumen
Tuntutan

Tidak

Lengkap

Ya

Hantar Tuntutan
kepada Urusetia Ibu
Pejabat

Sediakan Arahan
Bayaran kepada
Seksyen Kewangan

Pembayaran oleh
Seksyen Kewangan

TAMAT

e Borang
Per.mohonan . Pusat Latihan
* Rujuk Senarai @ Syarikat In-house
semak
e Laporan _
Permohonan JPK Wilayah
Tuntutan Insentif
SLDN Berinsentif
e Hantar Laporan .
Permohonan JPK Wilayah
Tuntutan Insentif
SLDN Berinsentif
HQ BPK
Seksyen
Kewangan



LAMPIRAN B

SENARAI SEMAK DOKUMEN SOKONGAN TUNTUTAN INSENTIF SLDN BERINSENTIF
(dikemukakan bersama Borang Permohonan Tuntutan Insentif SLDN Berinsentif Kepada JPK Wilayah)

TUNTUTAN PEMBAYARAN

NO. PERKARA
Pertama | 2/3/4/5/6/7/8 | Terakhir
/19/10/11
1 Borang Permohonan Tuntutan Insentif N N N
' SLDN Berinsentif JPK/SP/01
2. Surat Tawaran dan Surat Setuju Terima v
J
3. Dokumen Kontrak Perjanjian **Bagi tuntutan ke-2
sahaja (bagi program
melebihi 3 bulan)
Salinan penyata akaun bank PL
SLDN/Syarikat In-house yang
4. | mengandungi maklumat pemegang \ \ \
akaun dan disahkan oleh PL
SLDN/Syarikat In-house)
Borang Kehadiran Perantis JPK/SP/02
5 bagi bulan berkenaan berserta dokumen N N N
' sokongan (seperti Sijil Sakit, dan lain-
lain jika berkaitan)
6. Borang Verifikasi Perantis (JPK/SP/04) N
7. | Laporan Kemajuan Pelaksanaan SLDN N N \/
Surat Pengesahan Penerimaan Bayaran
8. . . N N
Insentif Syarikat
Borang Pengesahan Penerimaan
Bayaran Insentif Perantis
. \
10 Laporan Penilaian Keseluruhan yang N
" | telah disahkan oleh PPL (program 2
bulan)




LAMPIRAN C
JPK/BorangSP/01 (a)

BORANG PERMOHONAN TUNTUTAN INSENTIF SISTEM LATIHAN DUAL NASIONAL (SLDN)
BERINSENTIF MENGIKUT PENGAMBILAN

BULAN APRIL

No Pengambilan:
Tarikh Mula Latihan:
Tarikh Tamat Latihan:

BAHAGIAN A. MAKLUMAT PEMOHON

Nama Pusat Latihan / Syarikat In-house
(seperti dalam Surat Tawaran/ Perjanjian)

Kod Pusat Latihan / Syarikat In-house

ID Rujukan Tawaran SLDN Berinsentif

Nama Penyelaras Pusat Latihan/ Syarikat In-
house

No. Kad Pengenalan

BAHAGIAN B. MAKLUMAT PENERIMA DAN AKAUN BAYARAN INSENTIF

Nama Penerima Bayaran (Pusat Latihan /
Syarikat In-house)

Nama Bank Penerima

Nombor Akaun Bank Penerima

Cawangan Bank

Salinan Penyata Akaun Bank (Sila pastikan

maklumat pada dokumen jelas dan terang) Dilampirkan

BAHAGIAN C. MAKLUMAT TUNTUTAN INSENTIF (BERDASARKAN REKOD KEHADIRAN

PERANTIS)
Butiran Kad?Fg ,\s/ghari % J(UFI;’]'\LIa)h
i. Insentif Pusat Latihan 15 30 0
ii. Insentif Syarikat Kerjasama 10 20 0
iii. Elaun Perantis 25 50 0
JUMLAH 0.00




BAHAGIAN D : PENGAKUAN DAN PENGESAHAN PEMOHON

Saya mengakui bahawa semua maklumat dan dokumen tuntutan yang dikemukakan adalah benar,

betul dan sahih.

Bagi pihak Pusat Latihan / Syarikat In-house,

(Tandatangan)
Nama :
No. Kad Pengenalan:
Jawatan :
Tarikh:

Cop PL / Syarikat In-house

BAHAGIAN E: UNTUK KEGUNAAN PEJABAT WILAYAH

Dokumen yang dikemukakan adalah :

(Sila tandakan status dokumen yang dikemukakan oleh pemohon)

Tidak Lengkap — KIV

Catatan:

Lengkap — Boleh diproses

Tidak Lengkap — Dikembalikan kepada pemohon

Disemak oleh,

(Tandatangan)

Nama Pegawai :
Jawatan:
Tarikh:




JPK/BorangSP/01 (b)

BORANG PERMOHONAN TUNTUTAN INSENTIF SISTEM LATIHAN DUAL NASIONAL (SLDN)
BERINSENTIF BAGI SEMUA PENGAMBILAN

BAHAGIAN A. MAKLUMAT PEMOHON

Nama Pusat Latihan / Syarikat In-house
(seperti dalam Surat Tawaran/ Perjanjian)

Kod Pusat Latihan / Syarikat In-house

ID Rujukan Tawaran SLDN Berinsentif

(Cth. JPK/SP/7099)

Nama Penyelaras Pusat Latihan/ Syarikat In-
house

No. Kad Pengenalan

BAHAGIAN B. MAKLUMAT PENERIMA DAN AKAUN BAYARAN INSENTIF

Nama Penerima Bayaran (Pusat Latihan /
Syarikat In-house)

Nama Akaun Bank Penerima

Nombor Akaun Bank Penerima

Cawangan Bank

Salinan Penyata Akaun Bank (Sila pastikan
maklumat pada dokumen jelas dan terang)

Dilampirkan

BAHAGIAN C. MAKLUMAT TUNTUTAN INSENTIF (BERDASARKAN REKOD KEHADIRAN

PERANTIS)
BULAN TUNTUTAN APRIL
Rujukan Tarikh Tarikh Bulan Jumiah
Bil No Pengambilan Tawaran SLDN Mula Tamat ;
Plus Latihan Latihan Latihan Tuntutan
JUMLAH 0.00




BAHAGIAN D : PENGAKUAN DAN PENGESAHAN PEMOHON

Saya mengakui bahawa semua maklumat dan dokumen tuntutan yang dikemukakan adalah benar,
betul dan sahih.

Bagi pihak Pusat Latihan / Syarikat In-house, | COP PL/Syarikat In-house

(Tandatangan)
Nama :
No. Kad Pengenalan:
Jawatan :
Tarikh:

BAHAGIAN E: UNTUK KEGUNAAN PEJABAT WILAYAH

Dokumen yang dikemukakan adalah :

(Sila tandakan status dokumen yang dikemukakan oleh pemohon)

Lengkap — Boleh diproses

Tidak Lengkap — Dikembalikan kepada pemohon

Tidak Lengkap — KIV

Catatan:

Disemak oleh,

(Tandatangan)

Nama Pegawai :
Jawatan:
Tarikh:

Nota : Borang ini berdasarkan kepada templat Borang Tuntutan PL yang disediakan
dalam format excel.
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LAMPIRAN D

BORANG KEHADIRAN PERANTIS
PROGRAM SISTEM LATIHAN DUAL NASIDNAL (SLDN) BERINSENTIF

BULAN APRIL JREISPI0Z

MAMA PUSAT LATIHAM| 8258 Maota:
KODPUSATLATIHAN EEEBEE 1. Bil maksimurm hari latihan sebulan yang layak dibayar insentif adalak 20 hari termazuklah:

[1] Cuti Sakit terhad kepada 14 hari sahaja - Perlu sertakan Perakuan dari KlinikHospital
MarA PROGRAM CCCce [2] Cuti Kecemasan seperti kematian ahli keluarga, kebakaran, banjir dan lain-lain - Perlu sertakan
O PENGAMBILAR WEREWR Surat Elhak Belkuasg Berkaltap [KlinikfHospital, poli= dil)

[3] Cuti Urmurm Megeri atau Masional
TARIEHMULA LATIHAR 352021 [4] Cuti Kuarantin - Perlu sertakan kelulusan
TARIEH TAMAT LATIHA 304342021 2. K.adar sehari elaun perantis adalah BR25
;iﬂfu%?(::]-r[g'ir:hﬂ 3. Syarat layak. dibayar elaun bulanan adalah kehadiran hendaklah sekurang-kurangnya 8052 (16 hari]

TIDAK LAYAK TUNTUTAN

Hadir Kosongkan [Elank) = Tidak Hadir 5 = Cuti Sakit CE = Cuti Kecemasanfkurantin U = Cuti Uy

EIL HARI LATIHAN Bil Bil
s[[z]a[+]s]e]za[afw[nzlz[iseiw[is[a[s[z1[#[s][s[s[#[#][8[2[#]| Hari | Har Tandatang
BIL| Nama Perantis P No K‘“: - TARIEH & HARI L Tm:tha o
engenalan %_ CU | Dibaya i ) Perantis
Lagak r
1 |asss IE32EI263533
2 |eEEE B4EE34345444

Nota : Borang ini adalah berdasarkan kepada templat Borang Tuntutan PL yang disediakan dalam format excel.
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HARI LATIHAN

No Kad 1|]2]|3]a]|s5]|6]|7|8]|9f10f11]12]13]1a]15|16]17|18|19|20]21[22]|23]24]|25]|26]|27]|28|29]30]31

Bil Nama Perantis

TARIKH (TIDAK PERLU ISI JIKA TARIKH LATIHAN BERMULA 1 HARIBULAN)

Bil Hari Bil Hari
CS,CK,CU | Boleh
Layak Dibayar

Tuntutan
(RM)

Tandatangan
Perantis

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Nota: PL perlu pastikan maklumat adalah tepat dan nama perantis mengikut Kad Pengenalan serta turutan dalam Pengesahan Pendaftaran Perantis SLDN

Dengan ini kami mengesahkan bahawa maklumat di atas adalah benar dan perantis sedang menjalani latihan di syarikat kerjasama/ penyedia latihan seperti yang telah ditetapkan.

Disediakan oleh

(Tandatangan Penyelaras Pusat Latihan)
Nama:
Tarikh:

PENGESAHAN PENGURUS PUSAT LATIHAN:

Saya memperakukan kenyataan di atas adalah benar

(Tandatangan Pengurus Pusat Latihan)

Nama
No Kad Pengenalan (Pengurus Pusat Latihan)
Tarikh:

Disahkan oleh

(Tandatangan Penyelaras Syarikat)
Nama:
Tarikh:

Cop Rasmi Pusat Latihan
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JUM TUNTUTAN

500




BlANLA PIUEAT LATIHAN
EOD PUSAT LATIH AN
BLANALL P RS RAM

O P ENGAMEL AN
TARRIH MULA LATIHAN
TAREH TAMATLATIHAN
TEMIPOH LATIHAM

DL LUSEAN |BULAN]

BORANG KEHADNRAN FERANTIS BAGI LATIHAN YANG TERGANGEL DISEBABKAN FEMATUHAN FKP
PROGRAM SISTEM LATIHAN DUALNASIONAL SIDN} BERINSENTIF
BULAN MEI IPEsR 2

il I Rvtivam sk ulam e chaiin i rn g d anipada 20 b dise baibican pematuten PP benmmes aickin :

BBBA Horta:
1 Swicit berremd kepacs 14 heri ssiejs - Peri sertsian Peraiossn dari KliniiHo spits

utl K=ommasan s=perti bem ation 2l klags, bebasiaran, banjir dan b8 -ain - Perk sertaican Surat Pinsi
Eerious a B ericartar | ik o spital, polis dil
uti Ummmn Megeri atan Kasions

o e

Z. Kadar s shari elzun peran tis adalsh RVES

MAMA S¥ ARIKAT TAK LEMGIAP _ _ _ _ a— . -

1 = Hadir Ko ongican (B lanik) = Tidai Hadir C5 = Cut Sawit CE = Cutl K omm asan) Eusrantin U= Dot Uemnum

BILHARI LATIHAN
1z]zJ2]s & 7[=[=faofaa]az 13 2sfas[as[arasfasfa0 21 =[] 22 =m0
i TARKH & HARL BilHari  EilH=

" Nama Perantis o Kz HEBHEEEE R R B BB HEEEREH R vl hta
Pengessben | 2 (E\E|E(E|EF E|E|\E|Z 5|2 5 E|E|5|E|5\5 5 8 EIE|E|E|5|5 B 5|5 toyee mieye | M o

== === = =Tl = ===l = ==l = = |=

HHHEE S HHEEER HEHEHEER I H R EERIE

1 Asas SRS IEENENEE

(X




UM TUN TUT AN

pariy po stikan makiamat 510N

han ga/iam Pon gesoh on Panaafis o n Pa

Dergmar ini o i P emymecakican bk avwe maidurmat di ates acdaibai berer dan perants sedarg menjaiani brbhian di syaniiet berjrsame)’ pargedia betiven sepertl yang telah ditetapican.

Disadizicar qbar ik i oba

Tarmcatarmer Parpeiares PosetLathen| (Tan datarmarn Parrpeiares Syariat 1) | Tarpdatarmarn Farpelams Saricatz)

Warme: Kama: Hlama:

Tk Tamikh: Tamikd:

FPENG ESAH AN PENGURLUS PLUSAT LATIHAN: [Tarm atarmarn Paryaiares Syariat 3| | Tarcatarmern Parpelsms Sparicetd|
Narnac Nlarmiac

Sy Fre e raiuian enyataan di ates adaiak benar Tariii: Tarikf

B, [Tarm atarmarn Parpaiares Syariat 5|

(Tarciatanman Panmures Pusst Latinen | Marma:
Tariii:

iz

oo K Pampaeon e | P ros Pus et Latines| Com Fasemi Pus et stinen

Turiwne

Nota : Borang ini adalah berdasarkan kepada templat Borang Tuntutan PL yang disediakan dalam format excel.




BORANG KEHADIRAN PERANTIS BAGI GANTLAN LATIHAN YANG TERGANGGL DISEBABKAN PEMATUHAN PP
PROGRAM 5ISTEM LATIHAN DUAL MASIONAL [SLON}  BERINSENTIF
LATIHAN DILAKSANAKAN PADA BULAN: MEI
LINTLIK MENGGANTIKAN LATIHAN BAG] BULAN

IPKS5P 02

1. il i latifen adaikh begimenculupican maisimu m 20 kari katinan begi bulbn @ g terjejs disebabican pem abuhen PEP term s i

MLEMLA PUISAT LATIH AN BAAE Hio i
¥OD PUSAT LATIHAR — iSaiit tErhad kepade 14 havi sshap -=e'_se—.eu'=e'u_.i'cr <.'n\:-m:~:e ) S ) )

. e v s eperti e avtiam aili sz, e aierar, banjicdan bircain - Periy sertsian Surat Pl Seriousss B eriaitan | Ky Bosp i, polis
HLEWAA PR DGR AR

iU Fvam Ne g atan Nasions
WD PEN GANEL AN 'EREWER wairantin - Periy ssrtsican e husan
TAREH MULALATIHAN ZINZOEL
TAR IEH TAMAT LATIHAY =TT v Z. Eaciar saar] aleon perantis scdelen BWES
TEMPOH LATIHAN
DILULUSEAN |BULAN]

1 = Hadir ¥osongican | Blani| = Tidak Hadir CE= ot ekt OF = ki K momen s Eusrantin e
AL HUART LATIHAN [ TUE LATEH AN GANTLAN SAHAIA)

]
il
il
u
g

12z & s[e[7]=]2]1w0 11 2z[azfasas[as]ar]1z 13 w[afz=]=]a]s

5 EilHari TAREH & HARI [TANDAKAN UNTUE LATIHAN GAN SAHAJAY EiHeri | EitHeri

B ama Persatis Haiad T tem (N[22 w m[S[E[Z[E[E E E(E[G[S[S]E[E B Z[R[E[E[G]5 = 2 [E[8 [C |concy| saes | TOmEER [ Teedstgem
e | pwwnt |E\E|EE E|\E|E|\E|E|(FEE|\E|E|E|E|BE|EEE|E|E|E|E|EEE|EIEE| we |veme | PV | e
f;:;::':_’-"'_"5:;::':_’-";";:;::':_’-";";:;::':_’-'"_’;

1 Asas SIS
T EEEE LT TR TLEERY

-

3

3

Nota : Borang ini adalah berdasarkan kepada templat Borang Tuntutan PL yang disediakan dalam format excel.
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JUMA TUNTUTAN

Motz PL parly postkon mokiumat o

h oot dan noma oo his man gikut Xod Fongancion sor friton do\am Pangesahan Pond gftoran Por SLON

Dergan iini iemi mengesshicen bahaas maidumat di atzs adalsh berar dan peran tis s edang menjalani latihan di sparniet berjrsame) peryedia kativen seperti yang telah ditetapican.

Disedizsian ol=h Disahican aleh

[ Tamdatarman P arpaiares Poset et an| | Tamdatarman e plaras Syariat 1) [T atar e Parypslaras Spmrivat 7]

Nama: KA e

Tarikd Tarikd Taii:

PENG ESAHAN FENGURLS PLUSAT LAT IHAN: | Tardatarman P pelares Syariat 3| [T mtar e Parypmlaras Spmrivet 4]
KA e

Sy T perainuican enyataen di atas adslah benar Tk Tk

| Tamdatarman e pelaras Syariat 5|
rus Prsat Latien] KA

Tandstangman Pe

Tairiikdre:
M arms
W Ead Farmana e | Pammary s Poset Latian| Com Ramei Puset Lati
Tairiikdre:

Nota : Borang ini adalah berdasarkan kepada templat Borang Tuntutan PL yang disediakan dalam format excel.
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CONTOH PENGISIAN BORANG KEHADIRAN PERANTIS

BORANG KEHADIRAN PERANTIS

1
[ PROGRAM SISTEM LATIHAN DUAL NASIONAL (SLDN) BERINSENTIF
| BULAN IPK/5P/02
[ Bulan yang dituntut adalah merujuk
NAMA PUSAT LATIHAN |AaaA kepada permulaan Kitaran
KOD PUSAT LATIHAN ‘BBBBB . Bil maksimum hari latihan sebulan yang layak dibayar insentif adalah 20 hari termasuklah:
[ (1) Cuti Sakit terhad kepada 14 hari sahaja - Perlu sertakan Perakuan dari Klinik/Hospital
NAMA PROGRAM \Ccccc (2) Cuti Kecemasan seperti kematian ahli keluarga, kebakaran, banjir dan lain-lain - Perlu sertakan Surat Pihak
Berkuasa Berkaitan (Klinik/Hospital, polis dll)
NO PENGAMBILAN WEREWR 3)CutiU N i atau Nasional ¥
(B)CuitiUrmusm Negeita Walaupun terdapat sebahagian

TARIKHMULALATIHAN  |22/4/2021 tarikh-tarikh latihan melangkau

TARIKH TAMAT LATIHAN 20/8/2021 2. Kadar sehari elaun perantis adalah RM25 bulan berikutnya

TEMPOH LATIHAN
i 3. Syarat layak dibayar elaun bulanan adalah kghadiran hendaklah sekurang-kurangnya 80% (16 hari

| DILULUSKAN (BULAN) Kitaran tuntutan bulanan 3-Syarat layak dibay g-kurangnya 80% (16 hari)

i adalah bermula April

NAMA SYARIKAT TAK LENGKAP -
y. 1 =Hadir Kosongkan (Blank) = Tidak Hadir CS = Cuti Sakit CK = Cuti Kecemasan CU = Cuti Umum
| L BIL HARI LATIHAN
I [2]3]a]s]e6]7]8]9]10]11]12]13]1a]15]16]17 g8l 19]20]21]22]23]2a]25]26]27[28]29]30
TARIKH & HARI Bil Hari Bil Hari

S sl s ———

BIL Nama Perantis Pe::e':::an 'g. NiE |2 W8 N8 8|S (2222|2222 slelc (e |26 a5 ]s (B |38 |2 ekeu| Bolen T"("Rt ;‘)a" Ta';:::;ga"
b I = = = S S O 3 S o =l e ] Nl s el el T o [ :
alslg s lclselslE e R IRIZERIRIRIRI2IRlzglg|lzglg|z|g |2 |2 (2|2 |2 |2 tavak | Dibayar

=

1 [AAAA 353253253533

2 |BBBB 546534345444

Nota : Borang ini adalah berdasarkan kepada templat Borang Tuntutan PL yang disediakan dalam format excel.
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LAMPIRAN E
JPK/BorangSP/04 (Pind. 1)

BORANG VERIFIKASI PERANTIS

Nama Pusat Latihan
Nama Syarikat Latihan
Nama Program

Tarikh Pemantauan

BIL NAMA PERANTIS NO. KAD PENGENALAN NO. TELEFON BIMBIT TANDATANGAN PERANTIS

OO N g A~ w N =

Iy
o

Dengan ini saya mengesahkan bahawa :1. Maklumat di atas adalah sama sebagaimana rekod pendaftaran perantis yang sedang menjalani latihan di syarikat
kerjasama/penyedia latihan seperti yang ditetapkan (dalam MySPIKE ) 2. Lokasi latihan adalah sebagaimana dalam surat tawaran atau Sijil Pentauliahan

SEMAKAN (PEGAWAI PEMANTAU JABATAN PEMBANGUNAN KEMAHIRAN): DISAKSIKAN OLEH (PENYELARAS / PENYELIA PUSAT LATIHAN SLDN):

Disahkan bahawa semakan telah dilakukan ke atas perantis yang telah didaftarkan dan senarai
akhir perantis adalah seperti di atas.

(Tandatangan) (Tandatangan)
Nama : Nama :
Tarikh : Tarikh :

Cop Pusat Latihan SLDN:

* 1. Borang ini perlu diisi secara tulisan tangan oleh setiap perantis di hadapan pegawai pemantau
* Slla gunakan helaian berasingan sekiranya bilangan perantis melebihi 10 orang. ]
XIv



LAMPIRAN F

CONTOH

LAPORAMN KEMAJUAN PELAKSAMNAAN SISTEM LATIHAN DUAL NASIONAL (SLDN)
JABATAMN PEMBANGUMNAN KEMAHIRAM

NAMA PUSAT LATIHAMN:

KOD PUSAT LATIHAMN:

MNAMA SYARIKAT KERJASANMA:
NO. PENGAMEBILAM:

BIDANG:

KOD BIDAMNG:

TARIKH MULA LATIHAMN:
TARIKH TAMAT LATIHAMN:
TEMPOH LATIHAMN

TAHUN 2023 :
TEMPOH BILAMNGAMN
MO, AKTIITI LATIHAN cu APRIL MEI N - QGOSs SEP OKT
1 PENDAFTARAN PERANTIS
2 LATIHAN DAM PENILAIAN
cul
cuz a
cu3
3 PERMOHOMNAM VERIFIKASI PPL
4 PERSIIILAN
Disediakan oleh: Disahkan cleh:
Tandatangan [Penyelaras Pusat Latihan) Tandatangan [Penyelaras Syarikat)
Nama: Nama:
No. Kad Pengenalan: No. Kad Pengenalan:
Jawatan: Jawatan:
Tarikh: Tarikh:

XV



CONTOH DOKUMEN PENGESAHAN PENERIMAAN BAYARAN INSENTIF PERANTIS

BORANG PENGESAHAN PENERIMAAN BAYARAN INSENTIF PERANTIS

LAMPIRAN G

NAMA PERANTIS
BIL

NO. KAD
PENGENALAN

NO. TELEFON TUNTUTAN
BIMBIT BULAN JUMLAH

KAEDAH AGIHAN BAYARAN
*Tanda V pada yang berkenaan

(RM) PINDAHAN KE

AKAUN

TUNAI

TARIKH
TERIMA

TANDATANGAN
PERANTIS

Nota: Sila pastikan bukti agihan bayaran yang telah dibuat seperti slip transaksi ke akaun (secara CDM / EFT) atau resit/invois (secara tunai) disimpan dan

direkodkan bagi tujuan semakan JPK jika diperlukan.

Disahkan oleh,

Nama & Tarikh penerimaan adalah tarikh selepas

Jawatan: .. PL SLDN menerima bayaran daripada
Kerajaan kecuali bayaran pendahuluan

NO K/P i telah diberikan lebih awal oleh PL SLDN.

Tarikh @ Surat makluman berkenaan bayaran
pendahuluan hendaklah disertakan.

Cop Pusat Latihan SLDN :
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LAMPIRAN H
CONTOH SURAT PENGESAHAN TERIMA BAYARAN INSENTIF SYARIKAT KERJASAMA SLDN

Kepada :

(Nama dan alamat PL)

Tuan,
PENGESAHAN PENERIMAAN BAYARAN INSENTIF SYARIKAT KERJASAMA SLDN
Dengan segala hormatnya saya merujuk kepada perkara di atas.

2. Adalah dengan ini disahkan bahawa saya telah menerima bayaran insentif Syarikat
Kerjasama SLDN seperti butiran berikut:

KAEDAH AGIHAN

BA\\(/ARAN

*Tanda V pada yang

BIL NO. PENGAMBILAN TUBNUTISAT’\'IAN berkenaan ‘]ngll\l‘/@H TARIKH
PINDAHAN TUNAI
KE AKAUN

Nota: Sila pastikan bukti agihan bayaran yang telah dibuat seperti slip transaksi ke akaun (secara CDM /
EFT) atau resit/invois (secara tunai) disimpan dan direkodkan bagi tujuan semakan JPK jika diperlukan.

Sekian, terima kasih.

Tarikh penerimaan adalah tarikh selepas
PL SLDN menerima bayaran daripada
Kerajaan kecuali bayaran pendahuluan
telah diberikan lebih awal oleh PL SLDN.
Nama & s Surat makluman berkenaan bayaran
pendahuluan hendaklah disertakan.

Cop Syarikat SLDN :
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